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Por una formacion teoldgica integral

CUESTIONARIO DE SATISFACCION — EFECTIVIDAD DEL PROGRAMA EN ARTES EN RELIGION O
MAESTRIA EN DIVINIDAD ANO ACADEMICO 2019 (N=37)

Figura 1: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta uno del cuestionario: E/
Programa contribuyé a mi crecimiento personal.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 2: Distribucion de la reaccion de los estudiantes en la pregunta uno del cuestionario: E/
Programa fue pertinente para mi desarrollo integral.
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Figura 3: Distribucion de la reaccion de los estudiantes en la pregunta uno del cuestionario: E/
Programa contribuyé a mi formacidn prdctica.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 4: Distribucidn de la reaccion de los estudiantes en la pregunta uno del cuestionario: La
experiencia de estudios contribuyd a desarrollar un sentido de pertenencia a la

institucion.
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Figura 5: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta dos del cuestionario: E/
Programa contribuyé a mi crecimiento profesional.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 6: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta dos del cuestionario: E/
curriculo en Biblia contribuyé a mi trabajo profesional.
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M En desacuerdo B Compl. en desacuerdo M No contestd

Figura 7: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta dos del cuestionario: E/
curriculo en Teologia e Historia contribuyé a mi trabajo profesional.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 8: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta dos del cuestionario:
Existe vinculacion entre el Programa y mi lugar de trabajo.
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Figura 9: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta dos del cuestionario: E/
Programa me vincula con el contexto nacional e internacional.
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M En desacuerdo B Compl. en desacuerdo ® No contestd




Por una formacion teoldgica integral

Figura 10: Distribucion de la reaccion de los estudiantes en la pregunta tres del cuestionario: E/
curriculo del Programa cumplié mis expectativas.
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Figura 11: Distribucién de la reaccidn de los estudiantes en la pregunta tres del cuestionario:
Estoy satisfecho/a con el Plan de Estudio del Programa.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 12: Distribucion de la reaccion de los estudiantes en la pregunta tres del cuestionario: E/
sistema de evaluacion del Programa es adecuado.
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Figura 13: Distribucién de la reaccidn de los estudiantes en la pregunta tres del cuestionario: La
metodologia de ensefianza fue la apropiada.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 14: Distribucidon de la reaccion de los estudiantes en la pregunta tres del cuestionario: La
institucion ha incorporado nuevas tecnologias a la ensefianza.
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Figura 15: Distribucion de la reaccidn de los estudiantes en la pregunta tres del cuestionario: E/
Programa ha contribuido al dominio de técnicas de estudio y trabajo intelectual.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 16: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cuatro del cuestionario:
La facultad demuestra dominio del contenido de los temas ensefiados.
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Figura 17: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cuatro del cuestionario:
La facultad estd debidamente actualizada en su campo de ensefianza.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 18: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cuatro del cuestionario:
Existe una adecuada comunicacion del personal docente en el salon de clases.
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B Compl. de acuerdo M De acuerdo ® Indiferente M En desacuerdo ® Compl. en desacuerdo

Figura 19: Distribucion de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cuatro del cuestionario:
El personal docente brinda respeto y trato justo al estudiantado.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 20: Distribuciéon de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Las condiciones de las instalaciones fisicas son adecuadas.
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Figura 21: Distribucién de la reaccion de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Las condiciones de seguridad son adecuadas.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 22: Distribucidon de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Los servicios de la Biblioteca son completos y adecuados.
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Figura 23: Distribucién de la reaccion de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Los servicios de Registraduria son excelentes.

3% %

B Compl. de acuerdo M De acuerdo ® Indiferente M En desacuerdo ® Compl. en desacuerdo

13



Por una formacion teoldgica integral

Figura 24: Distribucidon de la reaccidn de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
El proceso de admision y matricula es eficiente.
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Figura 25: Distribucién de la reaccion de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Estoy satisfecho/a con el servicio recibido de los asistentes administrativos de las
oficinas.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 26: Distribucidon de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Estoy satisfecho/a con el trato obtenido de los asistentes administrativos de las oficinas.
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Figura 27: Distribuciéon de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Genero.

B Femenino ™ Masculino = No contestd
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 28: Distribucidon de la reaccidn de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Edad.
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Figura 29: Distribucién de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Programa de Estudio.
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Por una formacion teoldgica integral

Figura 30: Distribucidon de la reaccién de los estudiantes en la pregunta cinco del cuestionario:
Denominacion a la que pertenece.
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B Metodista mICDC H Bautista W Nazareno
M Episcopal M Presbiterana Evang. Unida ® Independiente
Pentescotal  m Ninguna No contesto

1. ¢Hay algun servicio que le gustaria que SEPR proporcionara en el futuro?

Llenar matricula online/ Plataforma académica.
Doctorado en homilética.

Consejeria pastoral (Maestria). Homilética (Maestria y doctorado).

Orientacién para programas doctorales.

Online.

Digitalizar las notas.

Cursos online.

Cursos en linea.

Clases on-line.

Realizar el proceso de matricula en linea.

Clases online.

Estudios doctorales en Biblia.

Online, cursos y grados en ministerio en adoracion.
Cursos de griego y hebreo debe ofrecerse cada semestre.
Programas de Bachillerato.

Cursos en linea.
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Por una formacion teoldgica integral

Estudios en linea.

Matricula online y notas.

Que se ofrezca servicios administrativos en horarios nocturnos.
Cursos online a distancia.

Clases en linea.

Ofreceran CPE con mas frecuencia en ambos semestres.

2. ¢Cudl considera es la mayor fortaleza del Programa de MAR o MDIV o cursos Utiles?

El corazon con el que atienden.

La facultad.

Los recursos.

La ensefianza.

Pensamiento critico.

Los cursos de Nuevo Testamento.

En el caso de MAR los estudios interdisciplinarios.
La facultad.

Sus profesores y los cursos interdisciplinarios.
Clases de religion.

Profesorado.

MDIV (area de Biblia)

Los estudios en Biblia. Teologia AT-NT. Exegesis.
En cursos de Biblia y Teologia.

El personal docente. Son todos y todas un gran tesoro.
Dialogo interreligioso. Biblia y economia.

El profesorado.

Biblia e Historia y Teologia.

Biblia y religion. Teologia y homilética.

Los cursos de Biblia y teologia.

Biblia y teologia.

La mayor fortaleza es el personal docente.
Psicologia religion. Religiones mundiales. Teoria religion
Biblia y teologia.

Nuevo Testamento. Historia.

La oportunidad de exponerme a la diversidad.

Los profesores.

Biblia, capellania.

Cursos de fortaleza: Biblia, NT Iy Il, teologias, Fundamento y Educacién Cristiana,
entre otros.

Biblia y teologia.
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Por una formacion teoldgica integral

3. ¢Queé aspecto del Programa de MAR o MDIV representa una oportunidad para mejorar?

Contextualizar a PR.

Tecnologia.

Delimitar las electivas.

Tiempo para discusion en grupo.

Considero Antiguo Testamento.

Mayor uso interactivo de la tecnologia. Ensefianza integrada a moviles.

Hay que evaluar la oferta académica.

Formatos de clases. Algunas clases deben ser menos estudiantes presentando y mas
profesores dando clase. La metodologia de evaluar estudiantes debe ser revisada.
MDIV puede incluir una practica pastoral.

Actualizacion de servicios.

Teologia practica.

Homilética.

Una oportunidad para mejorar es la espiritualidad.

Continuar los cursos de idiomas biblicos los segundos semestres y no cancelarlos
por falta de quorum. Son estudios continuos y perjudican a los estudiantes.

Clases cibernéticas.

El formato educativo y la tecnologia del salon.

Subdividan los cursos por especializacion.

Que haya mas investigaciones.

Facilidades fisicas. Estructura.

Ofrecer mas opciones en cuanto horarios en clases.

Mayor concentracion en los estudios interdisciplinarios.

Esta ha sido una oportunidad de un mejoramiento integral.

Cambiar el sistema de notas.

Mejorar el curriculo.

El area de consejeria.

Cursos Teologia préactica. Cursos de colonialidad. Teologia y género. Teologia y
literatura puertorriquefia.

Una mejor estructura en el curriculo.
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